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	「人が辞めない職場には、共通点があります」
	離職を防ぐ
	職場づくり
	最新の心理学を学び、新しいマネジメントを身につけます
	参加費
	無料
	定員
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	人間関係から考える
	このセミナーで得られる３つのスキル
	職場で良好な人間
	関係をつくる方法
	人が辞めない
	職場をつくる方法
	最新の心理学的知見に
	基づくマネジメント手法

	１１月２０日
	(金）
	平島　善彦

	1４:０0 - 15:３0
	浜田市まちなか交流プラザ
	人と組織の未来をつなぐ

	心理学とDXの力で、
	人と組織の可能性を引き出し、
	地域の未来をともに創ります。


	理念・ミッション・バリュー
	理念
	バリュー

	私たちの想い

	主なサービス
	心理学 × DX で、組織の人間関係と業務の仕組みをより良くします。
	対応について
	代表プロフィール
	こんな企業におすすめです
	初回相談無料
	人材の定着に悩んでいる
	職場の人間関係に課題がある

	AI・DXで業務の仕組みを改善したい
	業務が属人化している
	情報セキュリティ対策を始めたい

	平島　善彦
	対面対応
	オンライン対応可
	人と組織の未来をつなぐ
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